ORDONANTA DE URGENTA Nr. 83 din 12 decembrie 2014
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice Tn anul 2015, precumsi alte masuri in
domeniul cheltuielilor publice

Text Tn vigoare Tncepand cu data de 2 septant@ils
REALIZATOR: COMPANIA DE INFORMATAGNEAM?

Text actualizat prin produsul informatic legisl/ LEX EXPERT n baza actelor normative modifieat,
publicate in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partéapani la 2 septembrie 2015.

Act de baz
#B: Ordonana de urgep: a Guvernului nr. 83/2014

Acte modificatoare
#M1: Rectificarea publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. @4lin 22 decembrie 2014
#M2: Legea nr. 71/2015
#M3: Ordonarna de urgepn: a Guvernului nr. 13/2015**
#M4: Ordonarna de urgep: a Guvernului nr. 26/2015
#M5: Ordonana de urgen: a Guvernului nr. 27/2015
#M6: Ordonana de urgen: a Guvernului nr. 31/2015
#M7: Ordonana de urgen: a Guvernului nr. 32/2015**
#M8: Legea nr. 185/2015**
#M9: Ordonana Guvernului nr. 14/2015
#M10: Legea nr. 220/2015
#M11: Rectificarea publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 8%lin 27 august 2015
#M12: Ordonana de urgeni a Guvernului nr. 35/2015

Actele normative marcate cu doasteriscuri (**) se refed la derogiri sau excepi de la prevederile
Ordonanei de urgeni a Guvernului nr. 83/2014au corin modificiri efectuate asupra acestor deewrgsau
excepii.

Modifiairile si completirile efectuate prin actele normative enumerate sua sunt scrise cu font italic. in
fara fieairei modificiri sau compleiri este indicat actul normativ care a efectuat nficdirea sau
completarea respectiy in forma#M1, #M2 etc.

#CIN
NOTA:
Ordonana de urgeni a Guvernului nr. 83/2014 fost aprobat cu modifi@ri prin Legea nr. 71/2015

(#M2).

#B

Avand n vedereacprin Ordonama de urgetd a Guvernului nr. 103/2018rivind salarizarea personalului
platit din fonduri publice in anul 2014, precunalte masuri in domeniul cheltuielilor publice, aprobatu
completiri prin Legea nr. 28/2014cu modificrile si completrile ulterioare, au fost aprobateasurile
privind salarizarea in anul 2014 a personaluluidbag precumsi alte masuri fiscal-bugetare cu impact
semnificativ de reducere a cheltuielilor publicarec i inceteaz aplicabilitatea la data de 31 decembrie
2014,

tindnd cont & neadoptarea acestorasuri ar genera un impact suplimentar asupra delicitbugetului
general consolidat de 7,9% din produsul intern brwnul 2015i de 7,7% din produsul intern brut Tn anul
2016, afectand in mod semnificativ sustenabilitéitesnelor publice,

luarea acestor aguri in regim de urge# se impune avandu-se in vedere necesitateazalojot cel mai
scurt timp, a legii bugetului de stata legii bugetului asigdrilor sociale de stat, congk sine qua non pentru
mertinerea acordurilor cu organismele financiare irdgomale.

In considerarea faptului @ceste elemente vizéiainteresul general publig constituie situgi de urgema
si extraordinare aaror reglementare nu poate fi améanat




n temeiubrt. 115alin. (4) din Constittia Romaniei, republicaj

Guvernul Romaniei adopi prezenta ordonahde urgers.

CAPITOLUL |
Salarizarea in anul 2015 a personalului gitit din fonduri publice

#CIN

NOTA:

Reproducem mai jos prevedesle. || din Ordonama de urgen: a Guvernului nr. 27/2015#{\5).
#MS

"ART. Il

Personalul incadrat in structurile, organele sigecialitate ale administreei publice centrale, institiile
publice coordonate de secretarul general al Guvamurecumsi Tn institwiile publice finapate prin
bugetul Secretariatului General al Guvernului, cucegia celor din cadrul aparatului de lucru al
Guvernului, care este salarizat, potrivit normelegale in vigoare, la nivelul prézut pentru aparatul de
lucru al Guvernului sau la nivelul de salarizareeednt fungilor din cadrul Secretariatului General al
Guvernului, §i mernine salarizarea la nivelul existent in plain luna iunie 2015, panla aplicarea legii
privind salarizarea unitaf a personalului pitit din fonduri publice.”

#B

ART. 1%)

(1) Tn anul 2015, cuantumul brut al salariilde baz/soldelor fundei de ba#/salariilor fungiei de
bazi/indemnizaiilor de incadrare de care beneficiagersonalul gitit din fonduri publice se meine la
acelgi nivel cu cel ce se acatdpentru luna decembrie 2014 irasara in care personaluii idestisoai
activitatea in acelgacondtii si nu se aplig valoarea de referiiasi coeficiertii de ierarhizare corespuidtori
claselor de salarizare p#euti in anexelela Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizaredaun a
personalului @it din fonduri publice, cu modifiwile ulterioare.

(2) In anul 2015, cuantumul sporurilor, inderaiilor, compensdilor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potragfi] din salariul brut, solda luriabruti/salariul lunar brut,
indemnizaia brut de incadrare se mgme la acelgi nivel cu cel ce se acaigersonalului gitit din fonduri
publice pentru luna decembrie 2014, i&sora in care personalyl teskisoar activitatea in acelgacondiii.

(3) Tn cazul schimbii conditiilor n care §i desfisoar activitatea, personalul beneficiade drepturile
corespunitoare noilor condii, la nivelul acordat pentru futide similare in plad din instituia/autoritatea
publica in care acesta este incadrat.

(4) Valoarea de refettinse merine si in anul 2015 la 600 lei.

(5) Prin excege de la prevederile alin. (%) (2), in anul 2015, personalul din cadrul sistemydublic
sanitarsi sistemului public de asistgnsocial beneficiaz de drepturile salariale stabilite in conformitate
prevederileOrdonanei de urgeth a Guvernului nr. 70/2014rivind salarizarea personalului din cadrul
sistemului public sanitagi sistemului public de asistginsociak in anul 2015.

#M2

(5™1) Prin excege de la prevederile alin. (19 (2), personalul din aparatul de lucru al Parlamatui si
din celelalte instityi si autoritati publice, salarizat la aceka nivel, precumsi personalul din cadrul
Consiliului Concurerei si al Curzii de Conturi, inclusiv personalul prézut laart. 5 din aceste institii, care
beneficiaz de un cuantum al salariilor de bagzi al sporurilor mai mici decat cele stabilite laval maxim Tn
cadrul aceleiai institwii sau autoritifi publice pentru fiecare fupe/grad/treapé si gradaie, va fi salarizat
la nivelul maxim dag isi destisoara activitatea in aceleg condiii.

#M5

(5"2) Prin excege de la prevederile alin. (1) (2), autoritifile administraiei publice locale pot stabili o
crestere salariali pentru personalul angajat in institile publice locale de panla 12%, dag sunt
Tndeplinite cumulativ ur@toarele condii:

a) incadrarea cheltuielilor de personal in ltenbugetului aprobat;

b) incadrarea cheltuielilor de personal in ltiplafonului de cheltuieli de personal repartizainform
prevederilor legale.




(5°3) In aplicarea prevederilor alin. (52), tauitdsile administraiei publice locale pot stabili cigeri
salariale diferemate pe categorii de personal, in fuiecde condiile specifice.
#M6

(5™4) Prin excege de la prevederile alin. (I (2), salarizarea fungilor de secretar general adjunet de
director general in cadrul Consiliului Concurgn se stabilgte la nivelul de salarizare aferent fuie de
director al diregiilor cu atribuzii Tn aplicarea prevederilorLegii concuremei nr. 21/1996, republicat cu
modifiazrile si completirile ulterioare.

#M12

(5"5) Incepand cu data de 1 octombrie 2015 pricegie de la prevederile alin. (1), cuantumul brut al
salariilor de baz/soldelor fungei de baz/salariilor funciei de baz/indemnizailor de incadrare de care
beneficiaz personalul din sistemul public sanitar, precynpersonalul din cadrul Institutului N@nal de
Expertizi Medicakli si Recuperare a Capaditi de Mungci si al serviciilor teritoriale de expertiz medicadi
aflate in subordinea caselor teritoriale de perssi majoreaz cu 25% fai de nivelul acordat pentru luna
septembrie 2015.

(576) Prin excege de la prevederile alin. (2), cuantumul sporurjlcndemnizailor, compensdilor si al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizareedac parte, potrivit legii, din salariul brut, &#a lunar
bruta/salariul lunar brut, indemnizéa brut: de incadrare de care beneficiazpersonalul din cadrul
sistemului public sanitagi personalul din cadrul Institutului Nenal de Expertiz Medical: si Recuperare a
Capacitisii de Munai si al serviciilor teritoriale de expertizmedicak aflate in subordinea caselor teritoriale
de pensii, se majoreapotrivit alin. (5"5) Tn misura in care personalufiidesfisoara activitatea Tn acelea
condfii.

(5"7) In sensul prezentei ordoparle urgeni, prin personal din sistemul public sanitar sgelege toate
categoriile de personal din udifle sanitare publice cyi fara paturi, centrele de diagnostig tratament,
centrele medicale, centrele d@nstate, centrele de amatate multifungonale, unitizile specializate de
urgena si transport sanitar publice, inclusiv uaiile sanitare aflate in subordinea ministereloinstitusiilor
Cu regea sanitati proprie, personalul din cabinetele medicale de mediciad dentag, de unitate, ale
Ministerului Apirarii Nationale, Ministerului Afacerilor Interne, precumsi ale Serviciului Roman de
Informgii, personalul din reeaua de medicihgscolara, asistem: medicaéi comunitati, precumsi din alte
unitzsi sanitare si medico-sociale publice, inclusiv personalul dinitdsile nominalizate Tnanexa nr. 2la
Hotararea Guvernului nr. 144/2010 privind organizarea fungionarea Ministerului 8Snatarii, cu
modificirile si completrile ulterioare, finagate integral de la bugetul de stgit din venituri proprii i
subverii de la bugetul de stat, aflate in subordinea Miarului Sinatarii.

(5"8) Beneficiaz de prevederile alin. (5% (5"6) numai personalul de specialitate medicoisande
specialitate din compartimentele paraclinice meesemitare si auxiliar sanitar din penitenciarele-spital,
precumyi din cabinetele medicale organizate la nivelultdnior penitenciare.

(5"9) Beneficiaz de prevederile alin. (5"5)i (56) numai personalul de specialitate medicoHsanyi
auxiliar sanitar din structura medical a sistemului ngonal de ajprare, ordine publi@ si securitate
narionala.

(5710) Nu int# sub incidera prevederilor alin. (5"53i (5°6) personalul din dirgdle de sinatate publi
si structurile similare ale ministerelayi institusiilor cu refea sanitaii proprie, cu excega personalului din
cabinetele medicalg de medicia dentaw, de unitate, prewzute la alin. (57).

#B

(6) Prin excege de la prevederile alin. (1), in anul 2015, pe&dol din cadrul structurii cu rol de autoritate
de management pentru Programultibiaal de Dezvoltare Rurgl personalul Agetiei pentru Finatarea
Investtiilor Rurale si functionarii publici din cadrul Agefiei de Piti si Intervertie pentru Agricultui
beneficiaz de drepturile salariale stabilite confoart. VII alin. (4) din Ordonata de urgetd a Guvernului
nr. 107/2013 pentru stabilirea unorasari bugetare, aprokatcu modificri si completiri prin Legea nr.
70/2014 cu modificrile ulterioare,si art. 16alin. (2) din Ordonata de urgetdi a Guvernului nr. 41/2014
privind infiintarea, organizaregi functionarea Agetiei pentru Finatarea Investillor Rurale, prin
reorganizarea Ageiei de Piiti pentru Dezvoltare Ruraki Pescuit, cu modifigrile ulterioare.

#M2

(7) Tncepand cu data de 1 ianuarie 2015, preragjare de la alin. (1), salarizarea personaluliind
structurile cu rol de organisme intermediare penti®rogramul operdonal sectorial Creterea
competitivitifi economice, Programul opefianal sectorial Dezvoltarea resurselor umane, Piogul
operaional Mediusi Programul oper@onal pentru Pescuit/Programul opgranal pentru pescuiti afaceri

3



maritime se stabilge la nivelul de salarizare aferent fuiilor din cadrul Ministerului Fondurilor Europene,
cu excepa ageniilor pentru dezvoltare regional

(771) Prin derogare de la alin. (1), de dreplkeiprevizute la alin. (7) beneficiazsi personalul autorigfii
competente pentru acreditarea agéor de plasi si a organismului de coordonare, personalul Difiec
pentru coordonarea aggiior de plari - organism de coordonare, personalul din cadrtrusturilor care
indeplinesc prin delegare fusiicde gestionargi implementare a asistggi financiare nerambursabile pentru
Programul operdonal pentru pescuit/Programul opgianal pentru pescuiti afaceri maritime, Programul
Narional de Dezvoltare Rura) personalul agetei de platz pentru Programul oper#onal pentru pesculigi
personalul structurii de control ex-post din cadMinisterului Agriculturiisi Dezvoltrii Rurale.

#B

(8) Asimilarea fungilor si salariilor din structurile cu rol de organismeninediar predzute la alin. (7) cu
functiile si nivelul de salarizare al acestora din cadrul Et@iului Fondurilor Europene, precuirstabilirea
nivelului concret al drepturilor salariale se fagnpordin comun al ministrului fondurilor europereal
ordonatorilor principali de credite Tn cadrdirera fungioneaz structurile cu rol de organism intermediar
prevazute la alin. (7).

#M2

(8"1) Asimilarea funtlor si salariilor personalului prewzut la alin. (771) cu funile si nivelul de
salarizare al acestora din cadrul Ministerului Famdlor Europene, precungi stabilirea nivelului concret al
drepturilor salariale se fac prin ordin al ministiwi agriculturii si dezvolgrii rurale, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

#B

(9) Tn anul 2015, In ceea ce ptigesalarizarea personalului didactididactic auxiliar din Tngtamant, se
aplica prevederileLegii nr. 63/2011privind incadrareai salarizarea in anul 2011 a personalului didagtic
didactic auxiliar din Tnitamant.

(10) Tncepand cu 1 ianuarie 2015, prin eeege la prevederile alin. (%) (2), in cuantumul brut al
salariului de baz pentru personalul din cadrul Agesi Nationale de Tmbuititiri Funciare se include
cuantumul sporului de condi vataimatoare acordat la nivelul lunii decembrie 2014rifa se deji
cuantumul salariului brut acordat la 31 decemb@i®&42
#M2

(11) Prin derogare de la prevederile alin. (Personalul caresi destisoara activitatea n centrele de
recuperare si reabilitare neuropsihiatrig/alte centre reziderale pentru persoane cu afami
neuropsihiatrice nou-infiggte sau reorganizate dapanul 2009 beneficiaz de sporul pentru congii
deosebit de periculoase in mod similar cu persdnalin centrele de recuperarei reabilitare
neuropsihiatri¢i/alte centre rezideiale pentru persoane cu af@ami neuropsihiatrice care n luna
decembrie 2014 a beneficiat de acest spor,dsura in care personalujiidesfisoara activitatea Tn acelea
condkii.

#M9

(12) Prin excefe de la prevederile alin. (1), incepand cu lunayast 2015, indemnizde lunare pentru
persoanele care ocdpinele fungi de demnitate publicalese sau numite sunt cele pieute Thanex.
#CIN

*) 1. Laart. 1, alin. (5”4)a fost corectat conforrRectificirii publicate Th Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 650 din 27 august 2018\ 11).

2.1.Derogiri de la prevederileart. 1 au fost acordate prin:

-art. 8alin. (2) din Ordonara de urgeni a Guvernului nr. 13/2015+{\3);

-art. 4 alin. (1) din Ordonara de urgeni a Guvernului nr. 32/2015#\7).

2.2.Excepii de la prevederilart. 1 sunt previzute n:

-art. 1M alin. (1) din Ordonara de urgeni a Guvernului nr. 70/2014, cu modiiidle ulterioare.

2.3. Precizim ai dispoziile de derogaresi excepiile menionate la pct. 2.%i 2.2 sunt reproduse in nota
de la sfagitul textului actualizat.

#B

ART. 2

(1) Incepand cu luna ianuarie 2015, cuanturmuil &l salariilor de incadrare, al sporurilor, indezaiilor,
compenstgilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salaeizgferent personalului didactc didactic
auxiliar din Tnvitamant, stabilit Tn conformitate cu prevedeiileqgii nr. 63/201] se metine la acelgi nivel

4



cu cel ce se acoidpentru luna decembrie 2014, risara in care personalyli deshsoal activitatea n
aceleai condiii.

(2) incepand cu data de 1 martie 2015, cuaritiomu al salariilor de baizde care beneficidzpersonalul
didacticsi didactic auxiliar din Tnitamant se majoreézcu 5% faa de nivelul acordat pentru luna februarie
2015.

(3) Incepand cu data de 1 septembrie 2015,teoan brut al salariilor de bazde care beneficiaz
personalul didactigi didactic auxiliar din Tn&#amant se majoredazu 5% faa de nivelul acordat pentru luna
august 2015.

(4) Cuantumul sporurilor, indemnigbor si al celorlalte elemente ale sistemului de salagizaare nu fac
parte, potrivit legii, din salariul de bazle care beneficiazpersonalul didactigi didactic auxiliar din
Tnvatamant se majoredzcu acelgi procent cu care a fost majorat salariul deabdm masura in care
personaluldi desfisoai activitatea Tnh acelgacondiii.

(5) In cazul schimfii conditilor In care §i desfisoafi activitatea, personalul prazut la alin. (1)
beneficiaz de noile drepturi la nivelul acordat fuilor actuale similare de la noile locuri de ménc
#M5

(6) Prin excepe de la prevederilert. 1 alin. (1), incepand cu data de 1 august 2015, twanl brut al
salariilor de baz de care beneficiazpersonalul nedidactic din uwitle de Tnvirzamant preuniversitar de
stat, unitifile conexe ale nkamantului preuniversitar, instifile de Tnviramant superior de stagi din
bibliotecile centrale universitare se majoréaa 12% faz de nivelul acordat pentru luna iulie 2015.

(7) Prin excepe de la prevederilart. 1 alin. (2), cuantumul sporurilor, indemnigi¢or si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care nu &atep potrivit legii, din salariul de bazde care beneficiaz
personalul nedidactic de la alin. (6) se major@an acelai procent de 12%, in désura in care personalufii
destisoara activitatea n aceleg condkii.

(8) De prevederile alin. (2) - (4) beneficlamumai personalul didactigi didactic auxiliar incadratsi
salarizat potrivit prevederilotegii nr. 63/201] cu modifi@rile ulterioare.

#B

ART. 3

in anul 2015, indemnizde, compenstile, sporurile, majatrile salariilor de bax prin acordarea de clase
de salarizare suplimentagiealte drepturi acordate potrivit actelor normativevigoare se stabilesgrf a lua
in calcul drepturile incluse in salariul de daonform prevederiloart. 14din Legea nr. 285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personaluldtipdin fonduri publicesi art. 10al art. Il din Ordonara de urgeti a
Guvernului nr. 80/2010 pentru completaega 11din Ordonarm de urgetd a Guvernului nr. 37/2008 privind
reglementarea unordsuri financiare in domeniul bugetar, precsimpentru instituirea altor asuri financiare
n domeniul bugetar, aprotiatu modificiri si completiri prin Legea nr. 283/2011

ART. 4

Prin excepie de la prevederileurt. 1, pentru personalul din autctite si institutile publice finanate
integral din venituri proprii, aflate in subordineaib autoritatea, in coordonarea Guvernului, rreregorsi a
celorlalte organe de specialitate ale adminitrgpublice centralesi locale, precumsi din cele aflate in
coordonarea prim-ministrulgi cele aflate sub controlul Parlamentului, aleuc contracte colective de munc
si Tnceteaz valabilitatea in anul 2015, salariile se stabilgstrivit anexei nr. VIl la Legea-cadru nr.
284/2010, cu modifirile ulterioare.

ART.5

(1) Tn anul 2015, pentru personalul nou-incage fungii, pentru personalul numit/incadrat in acgea
institutie/autoritate publig pe funcii de acelai fel, precumsi pentru personalul promovat in fuicsau in
grade/trepte, salarizarea se face la nivelul dearigate in plat pentru fundile similare din
institutia/autoritatea publicin care acesta este incadrat sau din imggtisubordonate acestora, in cazul in
care nu exigto funaie similag n plat.

#M2

(271) Prin nivel de salarizare in plapentru fundgile similare se Trelege acelg cuantum al salariului de
bazi cu cel al salariglor avand aceeg funcie, in care au fost incluse, diaglata de 31 decembrie 2009,
sumele aferente salariului de Tncadrare, prectisumele aferente sporurilor de care au benefitiainte de
aceast datz, daa: salariatul angajat, numit sau promovat indeplirgeacelea condrii de studii - medii,
superioare, postuniversitare, doctorale -, de vewhisi isi desfisoara activitatea in acelea condiii,
specifice locului de murda data angajrii sau promovirii.




(172) Prevederile alin. (1°1) se apligi pentru calculul indemnizei de incadrare pentru persoanele care
sunt demnitari, ocup funcii publice si de demnitate publi ca unic formz de remunerare a activitii
corespunatoare fungiei.

#B

(2) Pentru fungonarii publici care se transggrsunt redistribui din corpul fung¢ionarilor publici sau sunt
reintegrai in fungie, potrivit legii, Tn cursul anului 2015, salaniea se face la nivelul de salarizare in#lat
pentru fundile similare din institgia/autoritatea publicin care acesta este incadrat.

(3) Tn cazul fungonarilor publici nou-incadtasau promova, nivelul de salarizare n piapentru fungile
similare este cel corespuitar treptei 3 de salarizare utilizate in anul 2010.

(4) In situgia in care n cadrul institiei/unititii de Tnvitimant nu exist funcie simila, salariul pentru
acea funge se stabilge aplicand prevederileegii nr. 63/2011si, succesiv, actele normative care au urmat
dup acest act normativ.

(5) Tn anul 2015, ordonatorii principali de dite/ordonatorii de credite pot aproba demarareaquturilor
privind promovarea pe fufic grade sau trepte profesionale a personalulmaiucu condia tncadrii in
cheltuielile de personal aprobate in buget.

ART. 6

(1) In anul 2015, avansarea personalului frataoe fundi de exectie in grad#a corespunzoare tragei
de vechime in muricse face prin incadrarea in clasele de salarizamespunitoare vechimii in muric
dobandite, preizute laart. 11alin. (3) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifle ulterioare, personalul
beneficiind de o majorare a salariului de dagut, corespuritor nunirului de clase de salarizare succesive
suplimentare multiplicat cu procentul p#eut la art. 10 alin. (5) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu
modificarile ulterioare, fra acordarea salariului aferent clasei de salarigeadizut inanexelda Legea-cadru
nr. 284/2010, cu modifigile ulterioare, dup caz.

(2) In anul 2015, prevederile alin. (1) se e@pin mod corespuriror personalului de conducere, precgim
la trecerea intr-o dittrarsa de vechime in fun@ personalului care océapfuncii din cadrul familiei
ocupaionale "Justie".

(3) Personalul care, in cursul anului 2015f@eal activititi noi care presupun, potrivitegii-cadru nr.
284/2010 cu modificrile ulterioare, acordarea unor clase de salarigaceesive celei daute pentru funga
respectiv beneficiaz de o majorare a salariului de Bagoldei/salariului de funie, respectiv a indemnigai
de Tncadrare corespuitar nunirului de clase de salarizare suplimentare mul@plu procentul stabilit la
art. 10alin. (5) din legea sus-mgonat.

ART. 7

(1) Prevederilart. 21din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifie ulterioare, se aplicincepand cu data
de 1 ianuarie 2016.

(2) Sporurile pentru condide muna prewvazute deLegea-cadru nr. 284/2018u modificirile ulterioare,
se acord si personalului nou-incadraii personalului ale @ui raporturi de munt sau serviciu au fost
suspendate in conilie legii si caresi-a reluat activitatea in anul 2015, numai Tsora in care acestsi 1
desfisoai activitatea in acelgacondtii de muné cu ale personalului care beneficiae aceste sporuri din
institutia/autoritatea publicrespectid, intr-un cuantum egal cu cel stabilit pentru fiilecsimilare in plai.

(3) Tn anul 2015, prevederikrt. 12din cap. |lit. B din anexa nr. llla Legea-cadru nr. 284/2010, cu
modificarile ulterioare, nu se aphc

ART. 8

(1) In anul 2015, munca suplimeritafectuai peste durata normaé timpului de lucru dedtre personalul
din sectorul bugetar incadrat in ftincle exectie sau de conducere, precgimmunca prestétin zilele de
repaus &ptamanal, de &batori legalesi in celelalte zile n care, Tn conformitate culeagentrile in vigoare,
nu se lucreag in cadrul schimbului normal de lucru, se vor cemga numai cu timp liber corespat.

(2) In anul 2015, autotiile si institutiile publice, indiferent de modul de fingme, nu vor acorda prensii
prime de vacag.

(3) Prin excefe de la prevederile alin. (2), in anul 2015, segquwrda premii pentru sportiwi colectivele
tehnice care au ¢ibut performare deosebite la @anile sportive interngonale, pentru elevii, studen
cercetitorii si profesorii care au almut distingii la olimpiadele interngonale si concursurile interngonale
pe obiecte de Tragamantsi pentru profesorii care i-au pr#g pe acstia.

(4) In anul 2015, institile si autorititile publice, astfel cum sunt definite #at. 2 alin. (1) pct. 30 din
Legea nr. 500/2002 privind finggle publice, cu modifirile si completrile ulterioare,si la art. 2 alin. (1)
pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finele publice locale, cu modifidle si completirile ulterioare,
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indiferent de sistemul de fingare si de subordonare, inclusiv actisile finantate integral din venituri
proprii, infiintate pe lang instituiile publice, cu excegm instituiilor finantate integral din venituri proprii
unitatilor prevazute laart. 93alin. (1*1) din Legea nr. 95/2006 privind reforfimadomeniul snatatii, cu
modificarile si completirile ulterioare, nu acotdtichete de maispersonalului din cadrul acestora.

(5) In bugetele pe anul 2015 ale insiikor si autorititilor publice, astfel cum sunt definite at. 2alin. (1)
pct. 30 din Legea nr. 500/2002, cu modifile si completrile ulterioaregsi la art. 2alin. (1) pct. 39 din Legea
nr. 273/2006, cu modifieile si completirile ulterioare, indiferent de sistemul de fitamesi de subordonare,
inclusiv activititile finantate integral din venituri proprii, infitate pe lang instituiile publice, nu se pred
sume pentru acordarea de tichete-cadou, ticheteackna si vouchere de vacah personalului din cadrul
acestora.

#M2

ART. 8"1

(1) Ordonatorii principalisi secundari de credite pot beneficia de servicslgecialtilor din cadrul
institwsiilor publice aflate Tn coordonarea sau sub autatéa acestora.

(2) In perioada in care degbara aceast activitate, personalul de specialitate pieut la alin. (1) §i
pastreaz: toate drepturile salariale de la locul de mungi beneficiaz de decontarea cheltuielilor de
transportsi cazare.

(3) Cheltuielile de personai cele pentru transpotii cazare sunt suportate de angajator.

#B

ART. 9

(1) Tn anul 2015, dispatile legale privind acordarea ajutoarelor sau,xc@z, indemnizdilor la iesirea la
pensie, retragere, incetarea raporturilor de sereic la trecerea in rezerwnu se aplia.

(2) Prevederile alin. (1) nu se aplim situaia Tncedrii raporturilor de mung sau serviciu ca urmare a
decesului angajatului.

ART. 10

in anul 2015, prevederikgt. 20alin. (6)si (7) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifie ulterioare, nu
se aplia.

ART. 11

(1) Soluionarea contestigor Tn legatura cu stabilirea salariilor de bzndemnizailor lunare de incadrare
si a soldelor fungilor de baz/salariilor fungiilor de baz care se aco#dpotrivit prevederilor prezentei legi
este de competemordonatorilor de credite.

(2) Contestizga poate fi depusin termen de 5 zile de la dataiiila cunastintda a actului administrativ de
stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordimmalui de credite.

(3) Ordonatorii de credite soioneaz contestdile in termen de 30 de zile.

(4) Tmpotriva nasurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (1) peana nemulmiti se poate adresa
instanei de contencios administrativ sau, 8lu@z, instatei judecitoresti competente potrivit legii, Tn termen
de 30 de zile de la data comuiricsolutionarii contestaei.

ART. 12%)

(1) Tn anul 2015, cuantumul compeisiabanesti, respectiv al aloagi valorice pentru drepturile de hean
si, respectiv, valoarea financiaanuak a normelor de echipare, precynvaloarea financidra drepturilor de
echipament se meén n plat la nivelul stabilit pentru anul 2014.

#M4

(171) Prin excege de la prevederile alin. (1), incepand cu dataldeilie 2015, cuantumul compenisa
banesti, respectiv al alocaei valorice pentru drepturile de hraryi, respectiv, valoarea financidranuali a
normelor de echipare, precum valoarea financiasi a drepturilor de echipament se acarth valoarea
actualizati, potrivit normelor legale in vigoare, cu incadrarén cheltuielile de personal aprobate prin buget.
#B

(2) Tn anul 2015, pentru personalul militar]ipgtii si functionarii publici cu statut special din sistemul
administraiei penitenciare, indemnigde, compensgile, primele, ajutoarele, pfile compensatoare,
despgubirile, compensdle lunare pentru chirigi alte drepturi acordate potrivit actelor normatiwevigoare,
care nu fac parte din solda luadiruti/salariul lunar brut, se stabilesc in raport cuehilvbazei de calcul al
acestora utilizat pentru luna decembrie 2009.

(3) Prin excefe de la prevederilart. 1, cuantumul drepturilor acordate personalului @uilitpoltistilor,
functionarilor publici cu statut special din sistemulnadistraiei penitenciaresi personalului civil din
institutiile publice de afrare, ordine publit si securitate ngonak, care execdt lucrari de excepe sau
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misiuni speciale, apreciate ca atare de coftduc acestora, se stabjte Tn condiile prevazute laart. 15din
cap. llseaiunea a 2-ain anexa nr. VII- Familia ocupgaonak de funcii bugetare "Agrare, ordine publicsi
sigurana naionak" la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifite ulterioare, pe baza normelor metodologice
aprobate prin ordin al ordonatorului principal dedite.

(4) Baza de calcul al drepturilor p#zute la alin. (3) o reprezitsolda lunat/salariul de baz
prevazuti/prevazut de legisl@ia in vigoare la data de 31 decembrie 2009.

(5) Prevederilart. 13alin. (5) - (8) din Ordonga de urgetd a Guvernului nr. 103/2013 privind salarizarea
personalului gitit din fonduri publice in anul 2014, precwnalte nisuri in domeniul cheltuielilor publice,
aprobai cu completri prin Legea nr. 28/2014cu modificrile si completrile ulterioare, se aplicin mod
corespunitor si in anul 2015.

(6) Incepand cu luna ianuarie 2015, cuantumdeinnizgiei lunare cuvenite elevilogi studenilor din
institutiile de Tnvatamant din sistemul de agare, ordine publicsi securitate ngonak se stabilgte potrivit
prevederilorart. 10 alin. (1) din Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifle ulterioare, respectiv prin
nmulirea coeficiefilor de ierarhizare prexuti la art. 68alin. (1) - (3) dincap. llseciunea a 7-ain anexa
nr. VIl la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifie ulterioare, cu valoarea de refe#irpre\azuta la art. 1
alin. (4) din prezenta ordongirde urgers.

#M2

(7) Incepand cu luna iulie 2015, personalul ditructurile din domeniile informia pentru apirare,
cercetare sau operi speciale ale Ministerului Agrarii Nationale beneficiaz de dreptul preyzut laart. 14
alin. (1) dinanexa nr. Vllla Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizareatarn: a personalului pitit din
fonduri publice, cu modifiwrile ulterioare, Tn procent de parla 30% din solda de furie/salariul de baa.

(8) La stabilirea indemnizilor, compensdilor, sporurilor, majorarilor salariilor de bazi prin acordarea
de clase de salarizare suplimentaiiealtor drepturi acordate potrivit actelor normagvin vigoare pentru
personalul din cadrul Direiei generale antifraud fiscal: din cadrul Ageriei N&ionale de Administrare
Fiscali, care ocup fungii publice specifice de inspector antifraydinspectorsef antifraudi, inspector
general adjunct antifraudsi inspector-general antifrauf] nu se aplié prevederileart. 3.

(9) Prin excepe de la prevederilart. 1, personalul preyzut la alin. (8) beneficiazde sporul pentru risc
si suprasolicitare neuropshihicde pama la 25%, previzut laart. 5 din cap. VIl din anexa nr. VI- Familia
ocupaionala de fungi bugetare "Justie" la Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifite ulterioare, acordat
n condtiile stabilite prin ordin al preedintelui Agenei Ngionale de Administrare Fiscal

(10) Prin excefe de la prevederileart. 8 alin. (1), in situ@a in care personalul Dirg@®i generale
antifraudz fiscal: din cadrul Ageriei Ngionale de Administrare Fiscaldesfisoara activitisi in zilele de
repaus gptamanal, de &rbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu legendrile Tn
vigoare, nu se lucredz se acord o majorare de 75% din salariul de khaz

(11) Dreptul preszut la alin. (10) se stabigée proporional cu timpul efectiv lucrat in zilele respectire
se determii pe baza raportului dintre salariul de bag durata normad a timpului de lucru.

#CIN

*) Reproducem mai jos prevederdd. |l din Legea nr. 71/2015/2).
#M2

"ART. Il

Drepturile previzute laart. 12 alin. (9) - (11) din Ordonaga de urgen: a Guvernului nr. 83/2014 privind
salarizarea personalului ptit din fonduri publice Tn anul 2015, precumi alte musuri in domeniul
cheltuielilor publice, astfel cum a fost aprobairin prezenta lege, se acaréhcepand cu data de intéi a lunii
urmatoare intrarii in vigoare a prezentei legi, cu incadrarea imettuielile de personal aprobate."

#B

ART. 13

(1) Tn anul 2015 se mgn in plat la nivelul acordat pentru luna decembrie 2014atoarele drepturi:

a) indemnizgile prevazute deDecretul-lege nr. 118/199frivind acordarea unor drepturi persoanelor
persecutate din motive politice de dictatura instiucu incepere de la 6 martie 1945, precgintelor
deportate in sifnatate ori constituite in prizonieri, republicat, completrile ulterioare;

b) drepturile preizute delLegea nr. 49/199%privind acordarea de indemniiasi sporuri invalizilor,
veteranilorsi vaduvelor de &zboi, cu modifié@rile si completrile ulterioaresi de Legea nr. 44/1994rivind
veteranii de @zboi, precumsi unele drepturi ale invalizilogi vaduvelor de &zboi, republicat, cu modificrile
si completrile ulterioare;




c) indemnizgile previzute delegea nr. 309/200%rivind recunosgterea si acordarea unor drepturi
persoanelor care au efectuat stagiul militar imdadireciei Generale a Serviciului Muncii in perioada 1950
- 1961, cu modifigrile si completirile ulterioare;

d) cuantumul indemnizai presedintelui Consiliului N&onal al Persoanelor Varstnice, pieuti deLegea
nr. 16/2000privind infiintarea, organizareg functionarea Consiliului Ngonal al Persoanelor Varstnice,
republicai;

e) indemnizga luna& prevazuta la art. 12 alin. (1) din Legea nr. 45/2009 privind organizarg
functionarea Academiei dgtiinte Agricolesi Silvice "Gheorghe lonesclisesti” si a sistemului de cercetare-
dezvoltare din domeniile agriculturii, silviculturgi industriei alimentare, cu modifidle si completirile
ulterioare;

f) cuantumul indemnizélor acordate membrilor Academiei Romane, membriicademiei Oamenilor de
Stiinta din Romania, membrilor Academiei dgiinte Medicale din Roméanigi membrilor Academiei de
Stiinte Tehnice din Romania;

g) cuantumul sprijinului material acordat ugiter membrilor Academiei Romarg urmasilor membrilor
Academiei Oamenilor dgtiinta din Romania,

h) ajutorul lunar pentru gd supraviguitor, acordat in temeiuleqgii nr. 578/2004privind acordarea unui
ajutor lunar pentru sol supraviguitor, cu modifiérile ulterioare;

i) indemniz@a previzuti deLegea nr. 118/200@entru instituirea indemnigai de merit, cu modifidrile si
completrile ulterioare;

j) indemnizdile previzute deLegearecungtintei fatd de eroii-martirisi luptatorii care au contribuit la
victoria Revoldiei romane din decembrie 1989, precwinfata de persoanele caggau jertfit viada sau au
avut de suferit in urma revoltei muncitgiieanticomuniste de la Bgav din noiembrie 1987 nr. 341/2004, cu
modificarile si completirile ulterioare.

(2) Pentru consilierii locali, respectiv corili judeteni, indemnizaile de sedina previazute laart. 34alin.
(2) din Legea nr. 393/2004 privind Statutul séte locali, cu modifiérile si completrile ulterioare, se
stabilesc prin aplicare la indemniil@ corespunitoare primarilor, primarului general, respectivgedintilor
consiliilor judgene stabilite pentru luna decembrie 2013.

CAPITOLUL 1l
Modificarea unor acte normative

ART. 14

Legea nr. 356/200@rivind infiintarea, organizarea functionarea Institutului Cultural Roman, republicat
n Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 58/ 2 septembrie 2013, se modifig se completeazdupa
cum urmeax

1. Laarticolul 7 alineatul (1),litera d) se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"d) aprold proiectul bugetului anual, pe baza fundaraenComitetului director, precunsi execuia
bugeta# din anul anterior;".

2. Laarticolul 10 alineatul (4),litera c) se modifici si va avea urmitorul cuprins:

"c) elaboreaxzproiectul bugetului anugl execudia bugetat pe anul anterior;".

3. Laarticolul 21, alineatele (1)si (2) se modifici si vor avea urmatorul cuprins:

"(1) Bugetul Institutului se elaboragape baz de programe. Cheltuielile curentg de capital ale
Institutului se finareaz integral de la bugetul de stat.

(2) Institutul poate e si utiliza Tn condiiile art. 67din Legea nr. 500/2002 privind fingehe publice, cu
modificarile si completrile ulterioare, venituri din vanzarea produseldit@iale, realizarea de studii, analize
si programe pe bazde contracte de cercetare, precuiein proiecte realizate Tn parteneriat public-ptit

4. La articolul 21, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineatul (271), cu umatorul
cuprins:

"(2"1) Veniturile realizate de Institut potrinalin. (2) se utilizeazpentru finagarea cheltuielilor cu aitini
cu caractestiintific si social cultural.”

ART. 15

Articolul 25 din Legea nr. 19/2003 privind organizargiafunctionarea Agetiei Nationale de Pres
AGERPRES, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 3in 22 ianuarie 2003, cu
modificarile si completirile ulterioare, se modificsi va avea urrditorul cuprins:

"ART. 25




(1) Finamarea cheltuielilor AGERPRES se asigjde la bugetul de stat.

(2) AGERPRES poatetmeessi utiliza Tn condiiile art. 67din Legea nr. 500/2002 privind finghe publice,
cu modificirile si completirile ulterioare, venituri provenite din: servicirgstate, vanzarea de infortina
fotografii, imagini video, documentarg publicaii proprii, activititi de legditorie si tipografie, publicitate,
cursuri de formare profesioapentru domeniul media, exploatarea bunurilor neoliu imobile aflate in
proprietatea sau administrarea sa, presuiin donaii si sponsoriari de la persoane fizice sau persoane
juridice, dintara ori din stiinatate.

(3) Veniturile realizate de AGERPRES se utdizepentru finagarea cheltuielilor cu bunugi servicii,
exclusiv a utiliitilor si serviciilor de paz si a celor cu cuitenia aferente sgdor aflate Tn patrimoniul sau
folosinta AGERPRES, precusi pentru cheltuieli de capital.”

ART. 16

Ordonama Guvernului_nr. 42/2004rivind organizarea actitii sanitar-veterinaresi pentru sigurata
alimentelor, publicdtin Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. @ 31 ianuarie 2004, aprokatu
modificari si completiri prin Legea nr. 215/20Q4u modificrile si completirile ulterioare, se modificsi se
completeaZ dupi cum urmeax

1. Articolul 671 se abrodgi.

2. Laarticolul 18, alineatul (5) se modific si va avea urmitorul cuprins:

"(5) Pentru eliberarea autorii@r si certificatelor sanitar-veterinare se stabilesgfdacare se pkesc
anticipat, se constituie ca venituri proprii aleedjiilor sanitar-veterinarei pentru sigurata alimentelor
judetene, respectiv a municipiului Bucygtiesi se actualizedz anual, in funge de rata inflaei din anul
precedent, prin ordin al gredintelui Autorititii."

3. Laarticolul 48, alineatul (1) se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"(1) Finanarea cheltuielilor curentg de capital ale Autoritii se asiguf integral de la bugetul de stat.”

4. La articolul 48, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1°1), cu mumatorul
cuprins:

"(1™1) Finamarea cheltuielilor curentg de capital ale unitilor din subordinea sa, pr&xute Tnanexa nr.
2, se asigur din venituri propriisi subvenii acordate de la bugetul de stat, prin bugetuloititii."

5. La articolul 48, alineatele (8)si (9) se abrog.

6. Laarticolul 49, alineatul (1) se modific si va avea urmatorul cuprins:

"(1) Autoritatea poate fi@e si utiliza n condiiile art. 67din Legea nr. 500/2002 privind fingate publice,
cu modificirile si completirile ulterioare, venituri provenite din activitatel® inspege si control sanitar-
veterinar de frontier realizai prin posturile de inspée la frontied, venituri ce se constituie din tarifele
privind inspeda si controlul sanitar-veterinar pe care exportatoinportatorii sau, dup caz, persoana
responsabidl, conform convetiei incheiate, pentru activitile de tranzit, importsi export cu animale vii,
material germinativ de origine animialprodusesi subproduse supuse supraveghgricontrolului sanitar-
veterinar au oblig#a s le achite.”

7. La articolul 49, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1°1), cu mmaitorul
cuprins:

"(1™1) Veniturile realizate de Autoritate sdéinéazi pentru finagarea cheltuielilor curentg de capital ale
posturilor de inspat la fronties."

8. La articolul 56, alineatul (4) se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"(4) Salarizarea personalului din cadrul Autoii si din cadrul diregilor sanitar-veterinaresi pentru
sigurana alimentelor judgne si a municipiului Bucurgti se face potrivit prevederilor legale aplicabile
personalului salarizat din fonduri publice.”

ART. 17

Prevederileurt. 14- 16 inté Tn vigoare incepéand cu data de 1 ianuarie 2015.

ART. 18

Alineatul (1)al articolului 15din Legea responsabiliti fiscal-bugetare nr. 69/2010, publigdh Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 252 din 20 aprie010, cu modifigrile si completirile ulterioare, se
modifica si va avea urritorul cuprins:

"(1) Orice rectificare a bugetului de stat, bludui asigudrilor sociale de stai a bugetelor fondurilor
speciale, precurgi utilizarea sumelor tenute in conformitate cu prevederitet. 21alin. (5) din Legea nr.
500/2002, cu modifirile si completrile ulterioare, trebuieasaibd in vedere concluziile raportului semestrial
privind situgia economié si bugetad publicat, precungi opinia Consiliului fiscal cu privire la acesta.”

ART. 19
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Articolul VII' din Ordonama de urgetd a Guvernului nr. 113/2013 privind uneléisari bugetargi pentru
modificareasi completareeDrdonarei de urgeth a Guvernului nr. 99/200@rivind instituiile de creditsi
adecvarea capitalului, publiéain Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.8d8in 23 decembrie 2013, se
modifica si se completeazdup cum urmeax

1. Alineatele (3)si (4) se modific si vor avea urmatorul cuprins:

"(3) Se autorizeaz Ministerul Finanelor Publice & introdu@ modificarile ce decurg din aplicarea
prevederilor prezentului articol in volumgilstructura veniturilogi cheltuielilor bugetului de stat.

(4) Tn termen de maximum zece zile lioare de la introducerea modifidor Tn buget, potrivit alin. (3),
ordonatorii de credite au obliga de a vira suma majo#ain buget, din conturile de cheltuieli in contul de
venituri al bugetului de stat pr&ut la alin. (2) codificat cu codul de identificdrsecak al acestora.”

2. Dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alineatul (4"1), cummatorul cuprins:

"(4"1) Concomitent cu efectuarea openaii prevazute la alin. (4), ordonatorii de credite vor Tntoc
ordine de plat pentru transferul sumelor care @aut obiectul compeiasii, din contul de venituri preizut la
alin. (4), in conturile de venituri, deschise distipe tipuri de bugete, «venituri din compensamreanelor
din desggubiri», din care s-a realizat compensarea in carifate cu prevederile alin. (5). Opégtenile de
transfer pre&zute la prezentul alineat operaiunile de compensare piute la alin. (5) se reflechumai in
execuia bugetat.”

ART. 20

incepand cu data de 1 ianuarie 2015 se alpogvederilealin. (16)si (17) ale art. 4din Ordonara de
urgena a Guvernului nr. 74/2013 privind uneleasari pentru imbuitatirea si reorganizarea activtii
Agentiei Nationale de Administrare Fiscalprecumsi pentru modificareai completarea unor acte normative,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. B8lin 29 iunie 2013, aproldatu modificri si
completiri prin Legea nr. 144/2014

ART. 21

Articolele 8si 9 din Ordonara de urgetd a Guvernului nr. 88/2013 privind adoptarea unésumi fiscal-
bugetare pentru indeplinirea unor angajamente coteveu organismele intertianale, precumnsi pentru
modificareasi completarea unor acte normative, publdat Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr.%9
din 20 septembrie 2013, aprobatu modificri prin Legea nr. 25/2014se modifid@ si vor avea urritorul
cuprins:

"ART. 8

Punerea in futicine a sistemului nenal de raportarei testarea procedurii de fuhenare a sistemului Tn
relatia cu entifitile publice se realize&zpari la data de 31 decembrie 2015.

ART. 9

Pan la data de 30 iunie 2016 este obligatorie utibBzasistemului rgonal de raportare pentru toate
entitatile prevazute in procedura de futhenare a sistemului. Cu acgedati, rapoartele acceptate de sistem
nu se mai transmit in fordrscrisi catre Ministerul Finarelor Publicesi unitatile subordonate.”

ART. 22

Alineatele (1)si (5) al articolului 6 din Ordonara de urgeta a Guvernului nr. 17/2007 pentru trecerea
Centrului Medical de Diagnostic, Tratament Ambutatgi Medicina Preventid din subordinea Ministerului
Apararii Nationale Tn subordinea Academiei Rom&n@entru stabilirea unor #suri organizatorice aferente
acesteia, publicatin Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 2@lin 26 martie 2007, aproliatu
modificari si completri prin Legea nr. 222/20Q¢€u modificarile ulterioare, se modificsi vor avea urnitorul
cuprins:

"(1) Finamarea Centrului se asigudin venituri propriisi subvenii acordate de la bugetul de stat prin
bugetul Academiei Romane.

(5) Incepand cu 1 ianuarie 2015, fondurile peactivititile previzute la alin. (4) se alégrin transferuri
de la bugetul de stat."

ART. 23

Laalineatul (3)al articolului 190din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domesimiatatii, publica& in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 37218 aprilie 2006, cu modificile si completirile ulterioare,
litera a)se modifi@ si va avea urritorul cuprins:

"a) de la bugetul de stat, pentru siugrevizuti la alin. (2) lit. b), d)si e), prin bugetul Academiei
Romanesi prin transfer din bugetul MinisteruluiaBatatii catre bugetul Spitalului Elias, pe kade contract
Tncheiat intre ordonatorii de credite;".
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ART. 24

(1) Ordonama de urgetda a Guvernului nr. 64/200%rivind gestionarea financi@ra instrumentelor
structuralesi utilizarea acestora pentru obiectivul convetgepublicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 413 din 17 iunie 2009, aprdabat modificri prin Legea 352/2009cu modificrile si
completrile ulterioare, se modificsi se completea@zdupm cum urmeax

1. La articolul 2 alineatul (3),litera m) se abrog.

2. Laarticolul 12, dupa alineatul (8) se introduce un nou alineat, alineatul (9), cu urrtorul cuprins:
"(9) In cazul proiectelor de fingre a drepturilor de natursalariai pentru structurile prezute n
Hotirarea Guvernului nr. 457/20%)8 privind cadrul institsional de coordonaresi de gestionare a
instrumentelor structurale, cu mod#ide si completrile ulterioare, se include la titlul din clasifita
bugetadi referitor la proiecte cu finaarea din fonduri externe nerambursabile postadevatearea
cheltuielilor totale aferente drepturilor de natsalariai incepand cu luna ianuarie 2015, care pot fi elgib

pentru personalul prézut Tn proiect.”
#CIN
*) Hotararea Guvernului nr. 457/2008& fost abrogal. A se vede&élotararea Guvernului nr. 398/2015

#B

ART. 25

Prevederilgct. B.1al art. 3dincap. lal anexei nr. 3a Legea nr. 63/2011 privind incadraggaalarizarea
in anul 2011 a personalului didacticdidactic auxiliar din Tn&amant, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 323 din 10 mai 2011, cuiffeidtile ulterioare, se modificdup cum urmeax

"B.1. Pentru fundle de conducere din Tatamantul universitar, indemniga de conducere préxuta n
anexa nr. 4a lege se calculeaza procent din salariul de incadrare al tieiade profesor universitar cu
vechime n Tn#amant de peste 40 de ani, stabilit cu respectaresilea previzute inanexa nr. la lege,si
devine baz de calcul pentru celelalte sporsirdrepturi salariale.

Pentru funga de rector salariul de incadrare se stat@lele d@tre consiliul de administtee la nivelul
salariului de incadrare al futiei didactice de profesor universitar cu vechimérivitimant de peste 40 de
ani, stabilit cu respectarea valorilor pieute Thanexa nr. lla lege, la care se ad@ugqdemnizgia de
conducere preizuti in anexa nr. 4a lege."

ART. 26

Alineatele (1)si (2) alearticolului 10din Legea nr. 56/2012 privind organizaggéunctionarea Academiei
de Stiinte Militare, publicai Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.5.@in 26 martie 2012, se
modifica dupi cum urmeax

"(1) Membrii titulari ai ASM beneficiazde o indemnizge lunat viaget egak cu indemnizgaa membrilor
titulari ai Academiei Roméane, in limita fondurildisponibile.

(2) Membrii corespondéimai ASM beneficiaz de o indemnizge lunat viaget egal cu 50% din valoarea
indemnizaiei membrilor titulari ai Academiei Romane, in ltaifondurilor disponibile.”

ART. 27

La articolul 10din Legea nr. 56/2012 privind organizargdunctionarea Academiei dstiinte Militare,
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.5.@in 26 martie 2012, dépalineatul (3)se
introduce un nou alineat, alineatul (4), cu &@onul cortinut:

"(4) Indemnizdile prevazute la alin. (1)si (2) se asigur din sume alocate de la bugetul de stat, prin
transferuri din bugetul Ministerului Edugai Nationale."

CAPITOLUL 1l
M asuri bugetare

#M12
ART. 28
(1) incepand cu 1 octombrie 2015, cuantumuhrsalui lunar brut/soldei brute lunare luat/luate icalcul
la stabilirea bursei de rezidgat potrivit art. 18 din Ordonama de urgep: a Guvernului nr. 103/2013,
aprobat: cu compleiri prin Legea nr. 28/201,4cu modificrile si completrile ulterioare, este de 3.875 lei.
(2) Plata luna#i a bursei de rezidemat pentru rezideni din cadrul Institutului Naional de Expertiz
Medicali si Recuperare a Capaditi de Munc: se realizeaz din bugetul de stat, prin bugetul aprobat
Ministerului Muncii, Familiei, Protegei Socialesi Persoanelor Varstnice.
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#B

ART. 29

(1) Incepand cu data iati in vigoare a prezentei ordonarde urgetd, prin derogare de la prevederilg.
30 alin. (2)si (3) din Legea nr. 500/2002, cu modiide si completrile ulterioare, din Fondul de rezérv
bugetaid la dispoziia Guvernului, prin harare a Guvernului, pot fi alocate sume ordonatopioncipali de
credite ai bugetelor locale, prin majorarea sumdkefalcate din unele venituri ale bugetului de settru
echilibrarea bugetelor locale, pentru plata cheliior curentesi de capital.

(2) Ordonatorii de credite ai udtitor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, ihgsiv cei ai instittilor
publice finanate integral sau pgal din bugetul localsi ai spitalelor publice din reaua autoriitilor
administraiei publice locale #&spund de modul de utilizare a sumelor alocate piffarmitate cu dispotile
legale.

ART. 30

Prin derogare de la prevederg. 102alin. (2) din Legea nr. 263/2010 privind sisteronitar de pensii
publice, cu modifigrile si completrile ulterioare, in anul 2015 valoarea punctuluipg@sie se majoreazu
5% si este de 830,2 lei.

ART. 31

(1) Tn anii 2015i 2016, nunirul maxim de posturi care se fineaz din fonduri publice, pentru institiile
si autorititile publice, indiferent de modul de fin@ne si subordonare, se stahjte astfel incatsse asigure
plata integral a drepturilor de natarsalariai acordate in congile legii, cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate prin buget.

(2) Ordonatorii de credite stabilesc rimal maxim de posturi care se fin@az in anii 2015si 2016, n
condiiile alin. (1).

#M2

ART. 32

(1) Salarizarea personalului Institutului Nenal de Statistig, inclusiv a personalului din dirgide
regionalesi judefene de statisti; precumsi a personalului Centrului Néonal de Pregtire in Statistia@ se
stabileste la nivelul de salarizare aferent fuinlor din cadrul Secretariatului General al Guverii

(2) Asimilarea fundilor si salariilor din cadrul Institutului Naonal de Statisti¢, inclusiv din cadrul
direciilor regionale si juderene de statistit; precumsi a celor din Centrul Naonal de Pregtire in Statistia
cu fungiile si nivelul de salarizare al acestora din cadrul Sefariatului General al Guvernului, precugn
stabilirea nivelului concret al drepturilor salari@ se fac prin ordin comun al secretarului geneedl
Secretariatului General al Guvernulgiial pregsedintelui Institutului Naonal de Statistig.

#M2

ART. 321

(1) Salarizarea personalului din cadrul Secr&tului de Stat pentru Culte se stabile la nivelul de
salarizare aferent funtlor din cadrul Secretariatului General al Guverioi

(2) Asimilarea funglor si salariilor din cadrul Secretariatului de Stat piea Culte cu fungile si nivelul
de salarizare al acestora din cadrul Secretariatuteneral al Guvernului, precuni stabilirea nivelului
concret al drepturilor salariale se fac prin ordaomun al secretarului general al Secretariatuluir@eal al
Guvernuluisi al secretarului de stat din cadrul Secretariatudie Stat pentru Culte.

#M2

ART. 33

(1) Pam la aplicarea integral a prevederilorLegii-cadru nr. 284/2010cu modifigrile ulterioare,
personalul de specialitate, cu studii superioarasecocu fungii, potrivit legii, la cabinetele prgedintelui,
vicepregediryilor si consilierilor de conturi ai Cuii de Conturi a Romaniei, respectiv ai Autadrit de Audit
este asimilat funiei de auditor public extern din cadrul acestortitii.

(2) Nivelul salariului de baz stabilit pentru oricare dintre funile prewizute la alin. (1) nu poate fi
inferior salariului de baz pentru funga de auditor public extern corespuitar vechimii minime in
specialitate de 12 ani.

#B

ART. 34

(1) Plata sumelor préxute prin hatrari judectoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de &atur
salarial stabilite in favoarea personalului din indtita si autorittile publice, devenite executorii in perioada
1 ianuarie - 31 decembrie 2015, se va realizalastfe

13



a) In primul an de la data la carednétea judedtoreasé devine executorie seibste 5% din valoarea
titlului executoriu;

b) in al doilea an de la data la careitéoka judedtoreasé devine executorie segbkste 10% din valoarea
titlului executoriu;

c) in al treilea an de la data la careitéoka judeittoreasé devine executorie segpbste 25% din valoarea
titlului executoriu;

d) In al patrulea an de la data la careafaota judestoreasé devine executorie se Fbste 25% din
valoarea titlului executoriu;

e) in al cincilea an de la data la careitioea judeftoreasé devine executorie se gbste 35% din
valoarea titlului executoriu.

(2) Procedura de platsalonat previzuti la alin. (1) se aplic si in ceea ce prige plata sumelor
prevazute prin hairari judedtoresti devenite executorii pdnla 31 decembrie 2015, avand ca obiect
acordarea de daune-interese moratorii sub formardnidegale pentru platg&onat a sumelor preizute in
titluri executorii avand ca obiect acordarea ureipturi salariale personalului din sectorul bugetar

(3) Tn cursul termenului préxut la alin. (1), orice procedude executare sifitse susperidde drept.

(4) Sumele preizute la alin. (1), pitite Tn temeiul prezentei ordonande urgetd, se actualizedazcu
indicele preurilor de consum comunicat de Institutultid@al de Statistit.

(5) Prin ordin al ordonatorilor principali deedite va fi stabilit procedura de efectuare atpltitlurilor
executorii, cu respectarea termenelor prete la alin. (1).

ART. 35

(1) Tn anul 2015, persoanele juridice de dpeylic, instituiile si autorititile publice, indiferent de sistemul
de finanaresi de subordonare, fiesc sumele prévute prin hatrari judedtoresti avand ca obiect acordarea
unor drepturi de natarrsalariai stabilite Tn favoarea personalului din ingiite si autorititile publice,
devenite executorii pénla 31 decembrie 2014, rezultate ca difgieimtre sumele aferente anului 2015
stabilite potrivitart. 1alin. (1) lit. d) din Ordonag@a de urgetd a Guvernului nr. 71/2009 privind plata unor
sume pre&zute in titluri executorii avand ca obiect acordade drepturi salariale personalului din sectorul
bugetar, aprobatcu modifiari prin Legea nr. 230/2031art. 14 alin. (1) din Ordonata Guvernului nr.
17/2012 privind reglementarea uno#suri fiscal-bugetare, aprolaatu modificri prin Legea nr. 280/2013
art. Xl alin. (1) lit. ¢) din Ordona@ de urgetd a Guvernului nr. 92/2012 privind luarea unoisori n
domeniul Tndtamantului si cercedirii, precumsi in ceea ce priwte plata sumelor prézute Tn haoirari
judecitoresti devenite executorii Tn perioada 1 ianuarie - dcembrie 2013art. 21 alin. (1) lit. b) din
Ordonama de urgeta a Guvernului nr. 103/2013, aprofatu compleiri prin Legea nr. 28/2014cu
modificarile si completrile ulterioare,si sumele pitite in anul 2014 confornart. 26 din Ordonarae de
urgena a Guvernului nr. 74/2014 cu privire la rectificarbugetului de stat pe anul 204i4unele nasuri
bugetare.

(2) Incepand cu luna martie 2015, prin derogida prevederilart. 1 alin. (1) lit. €) din Ordonaa de
urgena a Guvernului nr. 71/2009, aprobatu modificiri prin Legea nr. 230/201%i ale art. 14alin. (1) din
Ordonama Guvernului nr. 17/2012, aprobatu modificiri prin Legea nr. 280/2013ersoanele juridice de
drept public, instittiile si autorititile publice, indiferent de sistemul de finaresi de subordonare, poti,
in condiiile prezentului articol, traga aferent anului 2016.

(3) Tncepand cu luna martie 2015, prin derogdaart. X| alin. (1) lit. d) din Ordonaa de urgeti a
Guvernului nr. 92/2012 privind luarea uno&suari in domeniul Tnstamantuluisi cercetrii, precumsi in ceea
ce private plata sumelor prézute in hairari judedtoresti devenite executorii Tn perioada 1 ianuarie - 31
decembrie 2013, persoanele juridice de drept puinigtituiile si autorittile publice, indiferent de sistemul
de finanaresi de subordonare, potti, in condiiile prezentului articol, traga aferent celui de-al patrulea an
de la data la care hwérea judegtoreasé a devenit executorie.

(4) Incepand cu luna martie 2015, prin derogidaart. 21alin. (1) lit. ¢) din Ordona@a de urgeti a
Guvernului nr. 103/2013, aprokatu compleiri prin Legea nr. 28/2014cu modificrile si completirile
ulterioare, persoanele juridice de drept publistiictile si autorititile publice, indiferent de sistemul de
finantaresi de subordonare, poti, in condiiile prezentului articol, traga aferent celui de-al treilea an de
la data la care hatrea judedtoreasé a devenit executorie.

(5) Plata sumelor preézute la alin. (2) - (4) se realizeaalonat in patru trage egale, dupcum urmeax

a) primasi a doua tragé incepand cu 1 martie 2015;

b) a treia tragd incepand cu 1 iunie 2015;

C) a patra tragd incepand cu 1 februarie 2016.
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(6) Sumele gtite Tn temeiul prezentului articol se actualizeaa indicele prgurilor de consum comunicat
de Institutul Naional de Statistit.

(7) Prin ordin sau, dapcaz, act administrativ al ordonatorilor principddi credite va fi stabilitprocedura
de efectuare a fii titlurilor executorii, cu respectarea termengboeizute la alin. (5).

#M10

ART. 36

(1) Urmitoarele prevederi aleLeqgii educaiei ngionale nr. 1/2011, cu modificile si completrile
ulterioare, se prorog dupi cum urmeaz

a)art. 9alin. (2)si art. 101 alin. (2) referitoare la finararea de baz pentru inviramantul preuniversitar
particular si confesional acreditat, panla data de 15 septembrie 2015;

b)art. 361alin. (3) lit. e)si g), pani la data de 31 decembrie 2016.

(171) Incepand cu angtolar 2015 - 2016 statul asigdyrfira discriminare din punctul de vedere al formei
de organizare a Tn¥amantului - de stat, particular sau confesional ¢ fiecare nivel de structurare a
Tnvaramantului preuniversitar, fingarea de baz reglementat la art. 9 alin. (2) si art. 101 alin. (2) din
Legea nr. 1/2011, cu modifidle si completirile ulterioare.

#B

(2) Paa la data de 31 decembrie 2016 nu se acorwgpoanele sociale prazute laart. 27 alin. (6) din
Legea nr. 1/2011, cu modifidle si completirile ulterioare.

ART. 37

(1) Tn anii 2015si 2016, personalul didactic auxiligi nedidactic angajat in ugitle de Tnitaimant
preuniversitar de stat poate fi transferat intri¢atire de Tnvitamant preuniversitar de stat, in cadrul acgieia
unitati administrativ-teritoriale, intr-o funie pentru care sunt indeplinite cotiité specifice pregzute in fa
postului, cu acordul scris al angajatului trandfeta solicitarea conddtorului instituiei, cu aprobarea
consiliului de administnge al fiecrui angajator, pe baza unei metodologii aprobaite @rdin al ministrului
educaiei naionale*).

(2) Autorititile administraiei publice locale au oblige cuprinderii n bugetul local a sumelor destinate
decontrii cheltuielilor pentru naveta Isi de la locul de murica cadrelor didacticgi personalului didactic
auxiliar din Tntamantul preuniversitar de stat, din diile de Tnvitamant speciasi din centrele judgne de
resursesi asistem educaionali, care nu dispun de locuinin localitatea unde au postul. Figarea acestor
cheltuieli se va face din veniturile proprii alegetelor localesi din sume defalcate din taxa pe valoarea
adiugat pentru echilibrarea bugetelor locale.

(3) Cuantumuki modalitatea de decontare a cheltuielilor pmete la alin. (2) se stabilesc prin norme
metodologice elaborate détie Ministerul Educgei Nationale impreud cu Ministerul Dezvoltrii Regionale
si Administragiei Publicesi aprobate prin hatare a Guvernului**).

#CIN

*) A se vedeardinul ministrului educdei si cercetirii stiingifice nr. 3375/2015 pentru aprobarea
Metodologiei privind transferul personalului didactuxiliar si personalului nedidactic angajat in udite
de nvizamant preuniversitar de stat Tn anii 20452016.

**) A se vededdotgrarea Guvernului nr. 569/201pentru aprobarea Normelor metodologice privind
decontarea cheltuielilor pentru naveta ja de la locul de munt a cadrelor didacticesi a personalului
didactic auxiliar din Tnvifamantul preuniversitar de stat.

#B

ART. 38

Prevederilaart. 16din Ordonara Guvernului nr. 29/2013 privind reglementarea umasuri bugetare, cu
modificarile ulterioare, se aplicin mod corespuritor si in anii 2015 - 2016.

ART. 39%)

Prevederileart. 19lit. b) si c) aleart. Il din Ordonam de urgeta a Guvernului nr. 80/2010, aprobatu
modificari si completiri prin Legea nr. 283/201 ke aplié Tn mod corespuraror si Tn anii 2015si 2016.
#CIN

*) Art. 39 a fost corectat conforRectificirii publicate Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partéanr. 941
din 22 decembrie 2014/11).

#B
ART. 40
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Termenul preizut la art. 136 din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiGiaepublicai Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 827ndi3 septembrie 2005, cu modifite si completrile
ulterioare, se proragpari la data de 1 ianuarie 2017.

ART. 41

Termenul preszut laart. 4alin. (1) din Legea nr. 246/2007 privind infémea, organizarea functionarea
Institutului de Drept Publigi Stiinte Administrative al Romaniei, publigain Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 485 din 19 iulie 2007, cu modifie ulterioare, se proragpara la data de 1 ianuarie 2017.

ART. 42

Termenul preazut laart. V din Legea nr. 270/2013 pentru modificage@ompletared_eqii nr. 500/2002
privind finantele publice, publicatin Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr.5din 18 octombrie 2013,
se prorog pari la data de 1 ianuarie 2016.

#M2

ART. 43

Termenul prewzut la art. || din Legea nr. 143/2014 pentru modificar€adonanei Guvernului nr.
105/1999privind acordarea unor drepturi persoanelor perstte de dgtre regimurile instaurate in Romania
cu incepere de la 6 septembrie 19404&n6 martie 1945 din motive etnice, publicah Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 777 din 24 octombrie 20&u modifigrile ulterioare, se prorog parni la data de
1 iulie 2015.

#B

ART. 44

Tn anii 2015i 2016 se suspe#idaplicarea prevederildregii nr. 509/2006privind acordarea de miere de
albine ca supliment nutritiv pentru polarisi elevii din clasele | - IV din Tfitamantul de stagi confesional,
publica Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. dB 11 ianuarie 2007, cu modidigle ulterioare.

ART. 45

Dup alineatul (1)al articolului 79 din Legea edugei fizice si sportului nr. 69/2000, publicatin
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 200hdd mai 2000, cu modifigile si completrile ulterioare, se
introduce un nou alineat, alineat (1°1), cu &torul cuprins:

"(1"1) Prin excege de la alin. (1), desfitarea unor baze sportive afa&nd domeniului public ori privat
al statului sau al uritilor administrativ-teritoriale se poate face nurpan hotrare a Guvernului, cu condi
ca autoriitile administraiei publice 4 aprobe in prealabil, in conile legii, documentgile tehnico-
economice aferente unor obiective de investestinate eduageei fizice si sportului, care vor fi construite pe
acelgi amplasament.”

ART. 46

(1) La anexa nr. 1din Ordonara Guvernului nr. 41/1994 privind autorizareaitipl cotizatiilor la
organizaiile interngionale interguvernamentale la care Romania este,paublicai in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 241 din 29 august 1994polait prin Legea nr. 126/1994cu modificrile si
completrile ulterioare, lapunctul ||, dup pozitia 66 se introduce o nawoztie, poztia 67, cu urratorul
cuprins:

INr. |IDenumirea  |Sediul |Anul JAnul |l nstitu tia |Explica tii |
|crt.Jorganiza tiei | [infiin-lader arijfroman s care | |

| | | tarii |[Romaniei|coordoneaz a | [

| | | | [r ela tiilecu | |

|| I | o rganiza tia | I

| | | | li nterna tional & | |

|| I | Ir espectiv. & | I

I I I I I I I I
|"67.|Re teaua |var sovia, |2005 |2014 [Ministerul |Romania |
| |European 3  |Polonia | | |Culturii | particip & |
| [pentru | | | | [dinanul |

| [Memorie si | | | | | 2014." |

| |Solidaritate | | | | | |

I |((REMS) I [ I I I

(2) Se aprabplata cotizéei anuale ce decurge din aderarea Romaniei feaike
European pentru Memoriai Solidaritate, n limita echivalentului in lei simei de 50.000
euro.
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(3) Echivalentul Tn lei al sumei piEaute la alin. (2) se va calcula pe baza cursului de
schimb leu/euro in vigoare la data efédilpl atii.

(4) Suma preizuta la alin. (2) se asigardin bugetul de stat, prin bugetul anual aprobat
Ministerului Culturii.

ART. 47

(1) Se declarca fiind de interes n@nal si european Proiectul "Cluj-Napoca 2015,
Capitak Europeaa a Tineretului - Youth@Cluj-Napoca 2015".

(2) Aspectele privind desfurarea programului, inclusiv stabilirea autaiior si
institutilor competente, respectiv modétite de finanare a programelor din cadrul
Proiectului "Cluj-Napoca 2015, Capidturopean a Tineretului - Youth@Cluj-Napoca
2015", se stabilesc prin faodre a Guvernului.

ART. 48

(1) Tn anukcolar/universitar 2015 - 2016 se poate acorda westie sub forni de ajutor
financiar personalului didactic din @#t@mantul preuniversitagi universitar de staf
particular, incadrat cu contract individual de niupe perioad nedeterminatsau
determinai, pentru dezvoltare profesiosal

(2) In anukcolar 2014 - 2015, sianile si activititile pentru asigurarea caiiii procesului
de evaluare din cadrul evahlor si examenelor n#gnale, reprezentand un mijloc de
optimizare a procesului edugnal, se pot finaga si din fonduri externe nerambursabile.

(3) Fondurile necesare pentru aplicarea preitedalin. (1)si (2) se asigur din bugetul
Ministerului Educgei Nationale, capitolul 65.01 "Tnitamant", titlul 56 "Proiecte cu finaare
din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaéddralu@ semnarea contractelor de
finantare de &tre Ministerul Educgei Naionale sau inspectoratejeolare, dup caz, cu
autoritatea de management.

#M2

ART. 49

Laanexa nr. llla Legea-cadru nr. 284/2010 privind salarizaredtan: a personalului
platit din fonduri publice, publicatin Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 8din 28
decembrie 2010, cu modificle ulterioare, capitolul Il - Culte,literele Csi D se modifig si
vor avea urmitorul cuprins:

"C. Personalul din conducerea cultelgr a unitarilor de cult, altul decét cel asimilat
funcgiilor de demnitate publig

INr. | Func tia clerical 4 sau | Num grulde | Func tia didactic g cu care |
|crt.| asimilat a | posturi | se asimileaz a [
|| | pentru care| |

| | se asigur a| |

I | sprijin | I

| | lunarla | [

| | salarizare | |

I I I I
1.| Vicepre sedinte uniune, vicar | 46 | Profesor cu stu dii |
| administrativ patriarhal, | | superioare, cu grad didactic|
| vicar general, secretar | | | si vechime in inv gtamant |

| patriarhal, prim-rabin | | |

I
I
|
I
|
I
|
|
| | general, consilier | | peste 40 de ani |
|
|
|
I
|
I
|
I
I

2.| Secretar patriarhal, | 41 | Profesor cu studii |
| inspector general bisericesc,| | superioare, cu grad didactic|
| vicar administrativ eparhial,| | | si vechime in inv atamant |
| vicar episcopal | [ intre 22 si 25 de ani |
I I I I
3.| Secretar Cancelaria | 729 | Profesor cu studii |
| patriarhal 4, consilier | | superioare, cu gra dul |
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| eparhial, secretar eparhial, | | didactic Il si vechimein |

I

| | inspector eparhial, exarh, | | nv dtamant intre 2 si6ani|

| | protopop I I I

[ I [ | I
| 4.] Stare t, superioar &, egumen | 466 | Profesor cu studii |
[ I I superioare, cu gradul |

[ | | didactic I sivechime in |

[ | | | inv &t4mant intre 2 si6ani|

|

D. Personal clerical angajat in undirile cultelor recunoscute din Romania

INr.|  Func tia clerical a | Num grul de | Func tia didactic g cucare |
|ert.| | posturi | se asimileaz a [

| | pentru care| |

| | se asigur a| |

| | sprijin | I

| | lunarla | [

| | salarizare | [

I I
| Preot, diacon, pastor, | 15.250 | [
| vestitor, imam, rabin, | | [
| cantor, oficiant de cult | | |

I
|
|
|
I
|
|
I
I
| 1.| Cu studii superioare: | 10.969 | Profesor cu studii |
| | | superioare [
I I I I I
| | gradul | | 3.018] gradul didactic | |
I I I I I
| | gradul ll | 3.250| gradul didactic Il |
I I I I I
| | definitiv | 2.440| definitiv |
I I I I I
| | debutant | 2.261| debutant |
I I I I I
| 2.| Cu studii medii: | 4.281| Inv &tator, educator, |
|| | | maistru-instructor cu studii|
| ] | | medii |
I I I I I
| | gradul | [ 663 | gradul didactic | [
I I I I I
| | gradul Il [ 784 | gradul didactic Il [
I I I I
| | definitiv | 1.690| definitiv |
I I I I I
| | debutant |  1.144 | debutant" |
I I I I I
#M2

ART. 50

Laanexa nr. llla Legea-cadru nr. 284/2010, cu modifite ulterioare, capitolul Il - Culte,litera E se
modifiaz dupi cum urmeaz

1. La articolul 2 alineatul (1), partea introducti¥ si literele b)si c) se modifi@ si vor avea urnatorul
cuprins:

"ART. 2

(1) Sprijinul statului pentru salarizarea persdului clerical care §i desfisoara activitatea in cadrul
cultelor din Romania, recunoscute potrivit lege, stabilgte dugi cum urmeaz

b) personalul din conducerea cultelor cagedestisoara activitatea irvara, altul decat cel prewzut la lit.
a), beneficiaz de sprijin lunar la salarizare, potrivit fupdor pe care le ocug, la nivelul salariilor de baz
stabilite potrivit legii pentru cadrele didacticendinviramantul preuniversitar de stat, conform astmibr;

c) personalul clerical cargiidestisoara activitatea in uniisile de cult dirvara beneficiaz de sprijin lunar
la salarizare In cuantum de 65% din salariile dezbatabilite potrivit legii pentru cadrele didactiodin
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Tnvatamantul preuniversitar de stat, potrivit nivelulue ctudii, gradului profesional ginut si vechimii in
activitatea clericat deinuta Tn cadrul cultelor din Romania, conform asignilor."

2. Laarticolul 5, alineatul (1) se modifia i va avea urn@torul cuprins:

"ART. 5

(1) Pentru sprijinirea gezimintelor religioase romané din afara granielor, care desfsoara activitasi
deosebite in vederea migrrii identitarii lingvistice, culturalesi religioase a romanilor din afara grarelor,
se aloa@ de la bugetul de stat, prin unitatea cendrale cult din Romania, o sdmeprezentand echivalentul
in lei a 208.000 de euro lunar.”

3. Laarticolul 9 alineatul (1) litera b), a doua linigz se modifi@ si va avea urngtorul cuprins:

"- 42 de contribgi pentru personalul neclerical trimisasdeserveast agezimintele din stiinatate ale
Bisericii Ortodoxe Roméane. Contrilva lunara repreziné echivalentul in lei a 50% din drepturile in vaiut
stabilite Tn cuantum net, prin asimilare cu fyile pe care este incadrat personalul roman trirsisfyi
desfisoare activitatea Tn cadrul misiunilor diplomaticegl oficiilor consulare si al altor forme de
reprezentare a Romaniei in &matate;".

#M9
ART. 51
Anexaface parte din prezenta ordorydrde urgemni.

#CIN

NOTA:

Dispoziiile care conin derogiri sau excepi de la prevederileOrdonanei de urgen: a Guvernului nr.
83/2014sunt reproduse mai jos.

1. Art. 8 alin. (2) din Ordonara de urgen: a Guvernului nr. 13/2015#\3):
#M3

"(2) Prin excepe de la prevederilart. 1 alin. (1) din Ordonara de urgen: a Guvernului nr. 83/2014
privind salarizarea personalului @lit din fonduri publice Tn anul 2015, precugnalte misuri in domeniul
cheltuielilor publice, aprobat cu modifigiri si completri prin Legea nr. 71/2015salarizarea personalului
ANAP se stabilge la nivelul de salarizare aferent fuiilor din cadrul aparatului propriu al Ministerului

Finaryelor Publice sau din institile subordonate acestuia in cazul in care nu exighgie similar.

#CIN

2. Art. 4 alin. (1) din Ordonara de urgeni a Guvernului nr. 32/2015+\7):
#M7

"ART. 4

(1) Prin derogare de la prevederitet. 1 alin. (1) din Ordonara de urgeni a Guvernului nr. 83/2014
privind salarizarea personalului @lit din fonduri publice Tn anul 2015, precumalte misuri in domeniul
cheltuielilor publice, aprobat cu modificiri si completiri prin Legea nr. 71/2005salariile de baz ale
personalului din cadrul Grzilor se stabilesc la nivelul salariilor de bazaferente fungilor din cadrul
Agerniei Ngfionale de Administrare Fiscal prewizut inanexa nr. 2'

#CIN

3. Art. 17 alin. (1) din Ordonaya de urgen: a Guvernului nr. 70/2014, cu modiidle ulterioare:
#M8

"ART. 171

(1) Prin excepe de la prevederilart. 1 alin. (1) din Ordonara de urgen: a Guvernului nr. 83/2014
privind salarizarea personalului @lit din fonduri publice Tn anul 2015, precumalte misuri in domeniul
cheltuielilor publice, aprobat cu modificiri si completri prin Legea nr. 71/201,5cu completrile ulterioare,
incepand cu luna iulie 2015, salarizarea personaldlin aparatul propriu al Ministerului &atarii, precum
si al celui din diregile de sinatate publiei judgenesi a municipiului Bucurgti va fi asimilati cu cea a
personalului din cadrul Casei Manale de Asigulri de Sinatate, respectiv al caselor de asigur de
sanatate judeenesi a municipiului Bucurgti."
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#M9
ANEXA

Indemnizaiile persoanelor care ocupfunctii de demnitate publia

Indemniza tiile persoanelor din cadrul organelor autorit &tii publice
Func tia | Indemniza tia |_
| brut 4 |
Pre sedin tia Romaniei | Viitor | | -
Pre sedintele Romaniei | 21.540 | | -

I |
Parlamentul Romaniei | I

Pre sedintele Senatului | 21.540 | | -
Pre sedintele Camerei Deputa tilor |I 21.540 | -
Vicepre  sedin tii Senatului siai |I19.055 [ -
Camerei Deputa tilor | |

5 | _l

ecretarii si chestorii Senatului | 19.055 |
si ai Camerei Deputa tilor | |
I _l

Guvernul Romaniei | I

Prim-ministru | 21.540 |
Viceprim-ministru | 20.000 | _II
Ministru | 19.055 | _|I
I Ministru delegat | 19.055 | _II

I I _
| Administra tia Preziden  tial & | |

I | _
| Consilier preziden tial | 19.055 |

| Secretariatul General al Guvernului| |

| Secretar general al Guvernului | 19.055 |

| Cancelaria Primului-Ministru | |

sef Cancelarie | 19.055 |

Avocatul Poporului | 19.055 |

Pre sedinte Consiliul Legislativ | 19.055 |

Pre sedinte Curte de Conturi | 19.055 |

Directorul SRI | 19.055 |
Directorul SIE | 19.055 | _|I
Directorul SPP | 19.055 | _|I
Directorul STS | 19.055 | _|I

B
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